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CAPITOLUL I. PRINCIPII GENERALE

Art. 1 (1) Facultatea de Drept este subdiviziune organizatoricd a Universititii ,,Alexandru
Toan Cuza” din lasi (UAIC). Facultatea de Drept administreaza programe de studii de licents,
master §1 doctorat; poate organiza studii postdoctorale si de formare continud, in conditiile
legii.

(2) Facultatea de Drept functioneazd avidnd la bazi cadrul normativ in vigoare, Carta
Universitétii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi si regulamentele interne ale Universitatii.

(3) Facultatea de Drept este organizatd si functioneaza independent de orice imixtiuni politice,
(4) Facultatea beneficiaza de libertate academici sub aspect financiar, didactic si stiintific, in
limitele Cartei Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” lasi si ale legislatiei in vigoare.

Art. 2. (1) Misiunea Facultatii de Drept constd in pregitirea de specialisti in domeniul
Drept si In domenii conexe, avand ca fundament standardele specifice pe cicluri: licentd,
masterat, studii postdoctorale si studii postuniversitare.

(2) Directiile de actiune in cadrul facultitii sunt:

a) desfagurarea activititilor de Invafimaént si cercetare la standarde de excelenté internationala
(implementarea unui spectru de cursuri universitare a caror cuprindere curriculard si Incéircare
stiingifico-didacticd sd asigure dezvoltarea competentelor si calitétilor native ale studentilor;
realizarea unor parteneriate academice nationale si internationale cu universititi privind
programe de cercetare si programe de schimb de studenti; asigurarea unui corp profesoral
valoros; realizarea unor parteneriate flexibile cu mediile profesionale; promovarea
doctoratelor Tn cotuteld cu universitati prestigioase din stréindtate etc.);

b) promovarea unui management academic performant;

¢) consolidarea spiritului de comunitate academici prin cultivarea principiului transparentei si
comunicérii;

d) armonizarea $i promovarea valorilor stiinfifice, culturale i etice In comunitatea regionald,

nationald §i international4;
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CAPITOLUL II. DOCUMENTE DE REFERINTA- NATIONALE SI INTERNE

Art. 3. Prezentul Regulament este elaborat in baza urmatoarelor documente de referinta:
(1) Legislatie primari:
e Legeanr. 1/2011 a educatiei nationale;
e Codul controlului intern managerial al entititilor publice, aprobat prin OSGG nr.
600/2018.
(2) Reglementdri interne:
e Carta Universitaii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi;
e Organigrama Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din Jasi;
* Regulamentul de Organizare i Functionare al Universititii ,,Alexandru Ioan Cuza”

din Iagi.

CAPITOLUL HI. STRUCTURA SI CONDUCEREA FACULTATII DE DREPT

Art. 4. (1) Conducerea Facultifii de Drept este asigurati la nivel deliberativ de Consiliul
facultdtii, iar la nivel executiv de Decan, de doi Prodecani si de Biroul Executiv al Facultatii.
(2) Structura organizatoricd a facultdfil este prezentatd prin organigrama anexati prezentului
regulament.

Art. 5. (1) Biroul Executiv al Facultitii este constituit din decan, prodecan/prodecant,
administratorul-gef si un reprezentant al studentilor din Consiliul Facultatii.

(2) Biroul Executiv al Facultatii se reuneste in sedinte ordinare st In sedinte extraordinare,
convocate (scris/e-mail) de cétre secretarul-sef al facultitii la solicitarea Decanului. Decanul
Facultétii poate invita si participe la sedinte, fird drept de vot pe: directorul unui departament
sau al scolii doctorale, secretarul sef al facultatii, liderul sindicatului salariatilor din facultate,
precum i orice altd persoand in acord cu obiectivele discutate,

(3) Biroul Executiv al Facultitii are urmitoarele atributii:

1) aplica hotérdrile Consiliului facultatii si adopti decizii in acest sens;

2) informeazd comunitatea academicd cu privire la deciziile proprii si ale Consiliului
facultitii;

3) fundamenteazi cifrele de scolarizare §i le supune spre avizare consiliului facultatii;
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4) organizeazi concursurile de admitere si de finalizare a studiilor;

5) urméreste Indeplinirea obligatiilor didactice si stiintifice ale personalului didactic si a
sarcinilor de serviciu ale personalului auxiliar didactic i administrativ;

6) exercitd toate celelalte atributii care i revin conform prevederilor legale, hotdrdrilor
Senatului si Consiliului facultatii.

Art. 6. (1) Decanul reprezintd facultatea in relatiile cu alte facultdti din Universitate sau din
afara Universitatii i rdspunde de managementul si conducerea facultagii.

(2) Atributiile decanului sunt:

1) conduce sedintele Consiliului facultatii;

2) pune iIn aplicare hotérédrile Senatului Universitédfii, Biroului Senat al Universitatii si
Consiliului facultétii si raspunde in fata acestora de aducerea lor la indeplinire;

3) coordoneaz3 activitatea Biroului Executiv al Facultaii;

4) coordoneazd activitatea prodecanilor, a directorilor de departament, a directorului gcolii
doctorale.

5) coordoneazi realizarea Planului strategic si a Planului operational;

6) propune masuri de atragere si utilizare a resurselor financiare;

7) propune alocarea resurselor financiare bugetare si extrabugetare ale facultdtii i propune
incadrarea salariald a personalului din facultate;

8) analizeazd, avizeazd si propune spre aprobare Consiliului Facultdfii Statele de functii si
Planurile de Invatdmant;

9) asigurd managementul didactic si al calitétii in facultate;

10) asigurd managementul activitétii cu studentii;

11) coordoneazd utilizarea i gestionarea corespunzitoare a bazei materiale a facultatii;

12) propune calendarul activitifilor didactice;

13) coordoneaza activitatea de evaluare anualé a personalului facultitii;

14) aproba inscrierea si reinscrierea studentilor;

15) verificd si semneazi registrul matricol, dupi ce situatia scolard a fost definitivats, precum si
documentele aferente;

16) coordoneaza comisia de atribuire a burselor, respectiv, de atribuire a biletelor de tabira;
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17)' coordoneazd activitatea de cazare a studentilor facultdtii si activitatea de acordare a
ajutoarelor materiale pentru studenti;
18) aprobd, in conditiile prevdzute de regulament, cererile studentilor referitoare la: scutirea
pariald de frecventd pe motive medicale pentru activitatea didactici sau practica sau in cazul
participarii la competitii sportive, culturale sau alte manifestiri cu caracter oficial; scutiri sau
améndri de taxe etc.
19) verifica repartizarea temelor de licent si disertatie;
20) aprobé organizarea de conferinte, seminare, concursuri, alte manifestiri stiintifice in spatiile
Facultatii;
21) sintetizeaza, analizeaza si propune in Consiliu oportunitatea unor noi specializiri;
22) propune Consiliului Facultatii revizuirea Regulamentelor Facultiii;
23) coordoneazd si delegd atributii privind organizarea concursului de admitere, organizarea
examenelor de finalizare a studiilor, orarul facultétii, editarea suporturilor de curs si a ghidului
de studii;
24) propune criteriile de evaluare stiintificd a cadrelor didactice i cercetitorilor;
25) propune si coordoneaza graficul manifestirilor stiintifice din facultate; fondurile de
deplaséri pentru manifestdri stiintifice si perfectiondri; planul de diseminare a rezultatelor
cercetdirii stiintifice;
26) coordoneaza i delegd atributii privind activitatea legatd de schimburi studentesti inter-
universitare si aplicarea sistemului european de credite transferabile ECTS, programul
Erasmus+;
27) poate suplini atributiile care nu sunt indeplinite in termen de cétre alte persoane care detin
functii de conducere In facultate sau poate delega indeplinirea acestora;
28) Indeplineste orice alte atributii care 1i revin din prevederile legale, din hotararile Senatului
s1 ale Consiliului facultitii, §i poate Indeplini orice alte atributii care nu sunt expres acordate
exclusiv Consiliului facultitii sau Biroului consiliului.
Art. 7. (1) Prodecanii sunt subordonati Decanului.
(2) Atributiile prodecanilor sunt stabilite de Decanul Facultdtii prin decizia de numire, fisa
postului, formularele de delegare etc.

Art. 8. (1) In cadrul Facultitii de Drept funcfioneazd Departamentul Drept public,
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Departamentul Drept privat, Departamentul interdisciplinar Centrul de Studii Europene (nivel
master i licentd), Extensiunea Balti i Scoala Doctorala.

(2) Departamentul este unitatea academicd functionald, cu specializare disciplinard sau
interdisciplinard distincta.

(3) Managementul Departamentului la nivel participativ este asigurat de Consiliul
Departamentului, iar la nivel executiv de Directorul de departament.

(4) Fiecare departament poate adopta un regulament propriu de organizare §i functionare care
este supus spre avizare Biroului consiliului si spre aprobare Consiliului facultatii.

Art. 9. (1) Directorul de departament este ales prin votul universal direct §i secret al
personalului didactic si de cercetare titular in cadrul departamentului. Candidatura si alegerea
acestuia se fac pe baza unui plan de management privind activitatea departamentului.

(2) Directorul de departament rispunde de planurile de invitdimént, statele de functii,
managementul cercetdrii, calitatea activitdfii didactice §i managementul financiar al
departamentului.

(3) Directorul de departament are, dupd caz, urmétoarele atributii §i responsabilitati:

a) rispunde in fata Decanului §i a Consiliului Facultétii de Indeplinirea sarcinilor aferente
functiei sale;

b) colaboreaza cu prodecanii pe domenii specifice atribufiilor acestora;

¢) face parte de drept din Consiliul departamentului gi conduce sedintele acestuia;

d) coordoneazi activitatea Consiliului departamentului;

e) propune alocarea resurselor umane si materiale necesare activitdtii didactice si de
cercetare din cadrul departamentului;

f) intocmeste propunerea de stat de functii al departamentului;

g) propune scoaterea la concurs a posturilor didactice, sancfionarea sau demiterea
personalului din cadrul departamentulu;

h) propune componenta comisiilor pentru concursurile didactice;

i) avizeaza pontajul membrilor departamentului;

j) avizeazd referatele de plata cu ora;

k) asigurd managementul activitatilor didactice si al calitdii in cadrul departamentului;
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coordoneazd elaborarea propunerilor de planuri de nvitimant pentru specializarile
aferente, inclusiv pentru masterate;

analizeaza continutul fiselor pe discipline, al cursurilor si materialelor didactice
propuse pentru multiplicare;

coordoneazd activitatea de cercetare stiintifica a departamentului, asigurénd participarea
acestuia la programele interdisciplinare in cadrul departamentelor pe domenii, respectiv
in colaboréri cu alte institutii;

asigurd si urmareste modul de perfectionare profesional a personalului didactic;
verificd programarea consultatiilor;

rdspunde de calitatea tuturor documentelor elaborate la nivel de departament si
incadrarea acestora in normativele in vigoare;

participd la evaluarea personalului didactic/de cercetare;

intocmeste planul de cercetare, programul de cercetare si obiectivele de cercetare pe
termen scurt, mediu §i lung;

intocmeste proceduri de raportare a cercetirii si de monitorizare a rezultatelor

cercetirii.

Art. 10. (1) Consiliul departamentului constituie structura de conducere colegiald a unui

departament §i este format din cinci membri reprezentanti ai personalului didactic si de

cercetare titular din cadrul departamentului. Directorul Departamentului este membru de drept

al Consiliului Departamentului.

(2) Consiliul departamentului este ales prin vot universal, direct si secret al cadrelor didactice

$i de cercetare titulare din cadrul departamentului.

(3) Un cadru didactic titular/cercetitor nu poate cumula calitatea de membru in mai multe

Consilii.

(4) Consiliul departamentului are urmétoarele atributii:

a)
b)

©)

d)

initiaz& propuneri privind noi programe de studii;

avizeazd propunerile pentru statele de funciii;

face propuneri privind activitatea didacticad pentru programele de studii arondate si
activitatea de cercetare;

avizeazd propunerile privind scoaterea la concurs a posturilor didactice si de cercetare;
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e) avizeazi propunerile privind comisiile de concurs pentru posturile didactice si de
cercetare;

f) avizeazi alte propuneri ale Directorului de departament.
(5) Procedura privind sedintele Consiliului Facultdtii se aplicd corespunzitor §i pentru
sedintele Consiliilor departamentelor.
Art. 11. (1) Departamentul Centrul de Studii Europene (in continuare - CSE) functioneazi in
cadrul Facultdtii de Drept a Universitdtii "Alexandru loan Cuza” din lasi, cu statut de
departament interdisciplinar. CSE a fost infiintat in cadrul programului UE - Phare Romania
(RO-9706-01-02), ca departament inter-facultdti, prin Hotérdrea Senatului Universitétii
"Alexandru loan Cuza" din lasi, nr. I/30 din 29.06.2000.
{(2) CSE contribuie la dezvoltarea educatiei si cercetérii in domenii pluridisciplinare asociate
studiilor europene i dezvoltérii regionale. CSE este, de asemenea, un partener in relatia dintre
mediul european §i societatea roméneascd, urmdrind: inducerea, diseminarea si
institutionalizarea ideilor de apartenentd la civilizatia europeand si a sincronizérii cu modelul
UE; formarea unei opfiuni responsabile a cetdtenilor §i comunitétilor locale privind
organizarea si functionarea structurilor europene.
(3) CSE are drept scop si formeze competente profesionale in domenii asociate studiilor
europene si dezvoltarii regionale, prin urmétoarele obiective specifice:
a) educatia si formarea profesionald in domeniul studiilor europene si al dezvoltarii regionale,
prin initierea si dezvoltarea de programe specifice pluridisciplinare §i interdisciplinare, de
licents, master, formare continud post-universitard, alte programe de scurtdl duraté;
b) extinderea si consolidarea disciplinelor §i programelor de studii europene in institutiile de
educatie secundara si universitard;
¢) dezvoltarea cercetdrii gtiintifice in domeniul studiilor europene si al dezvoltdrii regionale,
prin programe de cooperare nationald si internationala, cooperarea cu mediul public si privat
de afaceri;
d) facilitarea si promovarea informrii publicului larg privind procesul decizional european;
e) facilitarea procesului de dezvoltare regionald, a participdrii la politicile europene, prin

elaborarea de strategii, politici, oferirea de servicii de consultantd fin elaborarea si

managementul proiectelor.

10
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(4). in scopul indeplinirii misiunii §i obiectivelor propuse, CSE desfiisoara activititi in cadrul a
patru programe (educatie, cercetare, formare profesionald si expertizi in afaceri europene,
informare §i promovare) prin: Centrul de Cercetdri Interdisciplinare in Studii Europene,
Centrul de Formare Continu# in Afaceri Europene si Centrul de Documentare Europeand Jean
Monnet.

(5) CSE este entitate de venituri si cheltuieli in cadrul Facultatii de Drept. Evidentierea
acestora se face pe purtitori alocati departamentului.

(6) Directorut CSE poate fi cadru didactic sau cercetator titular in UAIC, tn oricare dintre
facultatile reprezentate in Consiliul stiintific al CSE.

(7) Consiliul Stiintific al CSE. In elaborarea strategiei si derularca activititilor sale, CSE
beneficiazd de suportul unui Consiliu Stiintific, cu rol consultativ, format din decanii sau
reprezentanti ai acestora din urmitoarele facultdti: Facultatea de Drept, Facultatea de
Economie si Administrarea Afacerilor, Facultatea de Filosofie si Stiinte Social Politice,
Facultatea de Geografie si Geologie, Facultatea de Istorie, Facultatea de Litere, Facultatea de
Psihologie si Stiinte ale Educatiei, Facultatea de Teologie Ortodoxa, Facultatea de Teologie
Romano-catolics; Directorul Agentiei de Dezvoltare Regionals Nord-Est sau un reprezentant
al acesteia; alti reprezentanti ai institutiilor publice, societitii civile si mediului de afaceri.
Membrii Consiliului $tiinfific sunt avizati de catre Consiliul Facultatii de Drept.

(8) Institufiile si structurile reprezentate in Consiliului Stiintific sunt propuse de citre
Consiliul CSE i aprobate de c#tre Consiliul Facultitii de Drept. Structura Consililui Stiintific
poate fi modificatd/completatd prin decizia Consiliului Facultiii de Drept la propunerea
directorului CSE, cu avizul Consiliului departamentului.

(9) Consiliul Stiintific se intruneste in sedinti ordinari o datd pe semestru si, la solicitarea
Consiliului CSE, in sedintd extraordinari, ori de cite ori este cazul. Consiliul emite
recomandari fard statut obligatoriu.

(10) Consiliul $tiintific asiguri la solicitarea Consiliului CSE sau a Directorului CSE suport
pentru desfagurarea activittilor i atingerea obiectivelor Departamentului si poate:

1) propune structura programelor de studii:

2) propune structura de acoperire a normelor vacante din statele de functiuni;

3) asiguri continutul pluridisciplinar al activititilor CSE;

11
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4) propune activitati de derulat §i surse de finantare;

Art. 12. (1) Scoala Doctorald are drept scop desfisurarea cercetdrii stiintifice la nivel de
studii doctorale.

(2) Scoala doctorald are rang egal cu cel al unui departament §i poate organiza centre sau
laboratoare de cercetare care functioneazi ca unititi de venituri si cheltuieli.

(3) Conducerea Scolii doctorale este asiguratd de Consiliul Scolii doctorale si Directorul
Scolii doctorale.

(4) Directorul Scolii doctorale este asimilat directorului de departament. Consiliul Scolii
doctorale este asimilat consilinlui departamentului.

(5) Atributiile acestora si activitatea Scolii doctorale sunt guvernate de Regulamentul de

organizare si functionare a studiilor universitare de doctorat.

CAPITOIiUL IV. ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA CONSILIULUI
FACULTATII DE DREPT

Art. 13. (1) Consiliul Facultiitii de Drept exercitd urméitoarele atributii, competente st
responsabilitafi:

1) Aprobi strategia facultétii, programele didactice si gtiintifice in conformitate cu strategia
generald a Universitatii “Alexandru Ioan Cuza” din Iagi, pune in aplicare Hotérarile Senatului
si ale Consiliului de Administratie (CA) si promoveaza intcrescle Facultétii de Drept;

2) aproba Planul Strategic al facultdtii si Planurile operationale anuale;

3) analizeazi si aprobi rapoartele anuale ale decanului privind starea generald a facultatii,
asigurarea calititii si respectarea eticii universitare la nivelul facultatii;

4) avizeazi regulamentul de organizare i functionare al facultafii;

5) aprobd/avizeazi regulamentele departamentelor subordonate facultdfii, care vizeazd
activitatea didactica si de cercetare;

6) valideaza alegerea directorilor de departamente subordonate facultatii;

7) avizeazi numirea prodecanului/prodecanilor facultitii de catre decan;

8) avizeaza, prin vot secret, minim dou candidaturi pentru functia de decan;

9) avizeaza hotirdrile Biroului Executiv al Facultatii;

10) controleazd activitatea comisiilor specializate din subordine si urméreste respectarea

12
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regﬁlamentclor adoptate;
11) aprobd bugetul facultatii si initiaz, cu aprobarea CA, activititi aducitoare de venituri;
12) avizeazi planurile de invafdmant pentru toate programele de studii ale facultatii si pentru
toate ciclurile de studii (licentd, master, doctorat), programele de studii postuniversitare si
programele de perfectionare ale cadrelor didactice din Invitimantul preuniversitar;
13) aprobd la propunerea decanului, structura organizatorici si functionald a facultatii;
14) propune infiinfarea / desfiintarea de structuri didactice si stiintifice in cadrul facultitii;
15) propune infiintarea / desfiintarea de noi programe de studii;
16) aprobd rapoartele de evaluare academicd si acreditare a specializirilor $1 dosarele
aferente;
17) stabileste, in cooperare cu Prorectorul de Relafii Internationale al universititii, strategia
cooperdrii academice internationale a facultatii;
18) avizeaza propunerile anuale de cifre de scolarizare; propune metodologia de admitere, in
acord cu reglementirile existente, generale si specifice;
19} avizeaza cifra de scolarizare pe specializiri/programe de studii si cicluri de studii;
20) avizeaza taxele de gcolarizare pe specializiri/programe de studii si cicluri de studii;
21) avizeazi conditiile specifice de admitere la toate ciclurile de studii;
22) avizeazi formatiile de studiu si dimensiunile acestora;
23) avizeazd Statele de functil pentru personalul didactic si de cercetare pe baza criteriului
echilibrérii veniturilor si cheltuielilor pe facultate si stabileste criteriile si standardele pentru
evaluarea periodicd a corpului profesoral si a personalului de cercetare;
24) avizeazi Lista personalului didactic asociat;
25) aproba exceptiile in privin{a constituirii normelor didactice, in conditiile legii;
26) aprobd componenta normelor personalului didactic cu activitati de cercetare stiintifica
prevazute in planul intern al facultatii, la propunerea directorului de departament;
27) stabileste potrivit legii strategia de utilizare a resurselor materiale si financiare puse la
dispozitia facultatii;
28) initiaza activitati producitoare de venituri, cu aprobarea Senatului UAIC;
29) aproba forma de sustinere a examenelor in sesiunile previzute in planul de invatdmant

precum $i pentru finalizarea studiilor;
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30) propune conditiile specifice de finalizare a studiilor si avizeazd comisiile de finalizare a
studiilor Ia toate programele de studii;
31) aprobd mobilitatea/transferul intern definitiv al studentilor de la o specializare la alta, de
la o formé de invétimant la alta, in cadrul facultstii;
32) avizeazi cererile de mobilitate internd sau internationald, definitivd sau temporara intre
universititi;
33) avizeazd propunerile de exmatriculare a studentilor;
34) aproba criteriile de acordare a burselor pentru studentii facultatii;
35) avizeazd scoaterea la concurs a posturilor didactice din cadrul facultétii;
36) stabileste criteriile si standardele specifice pentru ocuparea prin concurs a posturilor
didactice si de cercetare, cu respectarea criteriilor si standardelor minime stabilite la nivel
national sau la nivelul Universitafii;
37) analizeazi raportul comisiilor de concurs si avizeazd rezultatele concursului pentru
ocuparea functiilor didactice;
38) avizeazd propunerile pentru acordarea titlurilor de cadru didactic asociat, profesor
consultant, precum gi cererile de prelungire a activitatii peste varsta de pensionare;
39) avizeazi propunerile pentru acordarea unor titluri §i diplome onorifice prevazute de Carta
Universititii;
40) aprobi acordarea unor distinctii si premii;
41) analizeazi, avizeaza gi inainteazé Consiliului de Administratie propunerile facultétii cu
privire la acordarea gradatiilor de merit §i a altor recompense personalului facultatii;
42) stabileste masurile care se impun in raport de evaluarea periodicd a activitifii personalului
facultatii;
43) organizeazi evaluarea de citre studen{i a activitdfii cadrelor didactice, conform
procedurilor aprobate de Senatul universitéii;
44) aproba infiinfarea cercurilor stiintifice ale Facultétii si desemneaza coordonatorii acestora;
45) avizeazi conditiile pentru suplinire colegiald;
46) face propuneri privind luarea misurilor legale pentru incalcarea Indatoririlor de serviciu

indiferent de izvorul acestora, inclusiv pentru incilcarea normelor de conduitd universitard;
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47)”6rice alte atributii, competente i responsabilitdti conferite prin prevederi care au caracter
general sau special.

Art. 14, (1) Consiliul Facultdtii se constituie conform Metodologiei de alegeri din
reprezentantii personalului didactic i de cercetare si din reprezentanti ai studentilor.

(2) Membrii Consiliului Facultitii - reprezentantii personalului didactic si de cercetare - sunt
alesi prin vot direct si secret pentru o perioadd de patru ani, de citre Adunarea generali a
Faculttii, in conformitate cu normele de reprezentare stabilite de Senatul Universitagii
»Alexandru loan Cuza” din Iasi.

(3) Membrii Consiliului Facultdtii — studenti sunt alesi de studentii din fiecare an de studiu,
prin vot universal, direct i secret. Acegtia sunt validati de Consiliul Facultatii si provin din
toate cele trei cicluri de studii. Un student nu poate avea calitatea de reprezentant, pentru mai
mult de 4 ani, indiferent de perioadele in care s-au derulat mandatele si intreruperile acestora.
Mandatul reprezentantilor studentilor Inceteazd prin demisie, revocare, transfer la o alti
facultate/institutie de Invétdmant, intreruperea studiilor, finalizarea studiilor, exmatriculare.
(3) Presedintele Consiliului este Decanul, care conduce sedintele acestuia. In lipsa Decanului
conducerea sedintelor este preluatd de Prodecanul Facultatii, desemnat in acest sens.

(4) Consiliul se Intruneste in sedinte ordinare, de reguli lunar, si sedinte extraordinare, la
convocarea Decanului sau a unei treimi din membrii sii.

(5) Activitatea Consiliului Facultitii constituie o componentid de bazd in conducerea
operationald a Facultitii. Consiliul Facultatii isi desfdgoard activitatea in sedinte ordinare,
lunar, stabilite la Tnceputul fiecdri semestru academic, convocate in scris cu 2 zile inainte.
Convocarea se face in scris sau prin postd electronicd (e-mail) de citre secretarul-sef al
facultatii. Or de céte ori este necesar, Consiliul Facultatii isi desfdgoard activitatea si in
sedinte extraordinare, convocare (scris/e-mail) de cétre seccretarul-sef al facultitii, la
solicitarea decanului, cu 24 de ori inainte sau la cererea a cel putin 1/3 din membrii
Consiliului Facultéfii. Convocatorul listat este semnat personal de citre membrii Consiliului
inainte de Inceperea fiecarei sedinte.

(6) Consiliul este legal intrunit in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor sii. In cazul
In care nu sunt indeplinite conditiile de cvorum, lucrdrile se améni cu maxim o siptiména.

Dacd nici la a doua convocare nu se intruneste numdirul de participanti necesar
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cvorumului, Biroul Executiv al Facultatii va solicita Consiliului Facultitii inlocuirea
membrilor care au lipsit nemotivat. inlocuirea se va face cu urmdtorul coleg din cadrul
aceluiasi departament in ordinea votului de constituire a Consiliului. Inlocuirea este
temporard si devine permanentd in cazul pierderii mandatului de cétre membrul care a
absentat.

Art. 15, (1) In situatii exceptionale, care presupun adoptarea unei hotdrdri urgente pentru
probleme punctuale, care nu suporti aménare, la propunerea presedintelui Consiliului, se
poate recurge la procedura votului electronic (prin e-mail/platformd de management a
scolarititii/platforma de formulare de vot).

(2) In acest caz, votul se adoptd cu majoritatea simpld a voturilor exprimate in termenul
indicat prin convocare, dacd doud treimi din numérul total al membrilor Consiliului igi
transmit optiunea pe cale electronica.

(3) Fiecare membru va trimite un mesaj de rspuns tuturor celorlalfi membri ai Consiliului, cu

EE I e %Y

una din mentiunile “pentru”, “impotrivd” sau “abtinere”, ca rdspuns la solicitare. Mesajele vor
fi arhivate de cétre secretariatul facultéii.

(4) Votul electronic nu poate viza adoptarea sau modificarea de regulamente ori acte
normative interne.

Art, 16. (1) Membrii Consiliului au obligatia de a participa la sedinfele ordinare si
extraordinare ale Consiliului. Orice membru al Consiliului care absenteaza nemotivat la trei
sedinte consecutive sau are abateri disciplinare poate fi revocat de cétre Adunarea Generala,
urmand ca in aceeasi sedin{i s se procedeze la alegerea altor reprezentanti.

(2) Motivarea absentelor se face de catre Biroul Executiv al Facultatii, in termen de o
siptamana de la data cind a avut loc sedinta sau de la incetarea cauzei care a determinat
neprezentarea la sedin{a.

(3) Un membru al Consiliului, care absentcazd motivat mai mult de 60 de zile din
Universitate, va fi tnlocuit, pentru toatd durata absentsrii, de cétre urmétorul coleg din cadrul
acestui departament in ordinea votului de constituire a Consiliului. Tnlocuirea devine
operantd imediat §i expird la revenirea membrului titular. Persoana care inlocuieste un
membru titular are toate drepturile si indatoririle unui membru de drept al Consiliului.

(4) Prodecanii, Directorul Scolii doctorale, directorii de departament (daci nu sunt membri),
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liderul organizatiei sindicale reprezentative pentru personalul facultitii, secretarul sef al
facultatii §i administratorul sef al facultafii pot participa in calitate de invitati la sedintele
Consiliului, fard drept de vot.

Art. 17. (1) Consiliul este convocat in baza unei ordini de zi. Ordinea de zi este propusi de
cétre Biroul Executiv al Facultdtii §i poate fi modificatd la propunerea unui membru al
Consiliului, cu aprobarea Consiliului, la inceputul sedintelor.

(2) Sedintele de Consiliu se desfisoard cu abordarea punctelor de pe ordinea de zi, in
succesiunea indicatd, cu ascultarea membrilor Consiliului. Presedintele de sedinti poate limita
durata §i numérul interventiilor unui membru al Consiliului in conditiile in care sedinfa se
prelungeste In mod nejustificat.

(3) Dupé ce au fost dezbitute, punctele de pe ordinea de zi se supun la vot.

(4) Pentru fundamentarea Hotararilor pe care le adopti Consiliul Facultatii se instituie comisii
de specialitate permanente prezidate de un membru al Consiliului. Comisiile de specialitate
ale Consiliului sunt fixate dupad modelul comisiilor de specialitate ale Senatului Universitafii.
Pentru situatii exceptionale, Consiliul Facultitii poate institui comisii speciale cu caracter
temporar.

(5) Hotérarile Consiliului se adoptd prin vot deschis sau secret. Hotararile se adopts, de
reguld, prin vot deschis. La propunerea Biroului Executiv al Facultatii sau a cel putin 1/3 din
totalul celor prezeni, Consiliul poate hotari adoptarea procedurii votului secret, daci nu
contravine altor proceduri legale.

(6) Votul deschis se exprimd prin ridicarea mainii. In cazul votului deschis, numirarea
voturilor se realizeazi de citre pregedintele consiliului. Orice membru al consiliului poate
cere renumararea voturilor.

(7) Procedura votului secret se va utiliza in situatiile in care normele legale si reglementirile
UAIC o impun ori atunci cand Consiliul a decis in acest sens. In cazul votului secret
numararea voturilor este realizatd de o comisie aleasi anterior, in acest scop de catre Plenul
Consiliului, din rAndul membrilor acestuia.

(8) Semnificatia votului este: pentru, impotriva si abtinere.

(9) La votul privind validarea rezultatelor concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de

cercetare participd numai cadrele didactice si cercetitorii.
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Art. 18. (1) Un proiect de hotéarare poate fi votat Intr-o sedinti de consiliu o singurd dati.

(2) Consiliul Faculta{ii adoptii hotirari cu votul majoritatii membrilor prezenti. In caz de
egalitate, va prevala votul Presedintelui. Reprezentantii studentilor au drept de vot deplin cu
exceptia aprobdrii rezultatelor concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare.

(3) Sedintele de Consiliu sunt consemnate integral intru-un proces-verbal, semnat de toti
membrii Consiliului. In caz de refuz sau imposibilitate de a semna, se va consemna acest
lucru de cétre Presedintele de sedinta.

(4) Din Procesul-verbal de sedinté se vor extrage Hotarérile Consiliului, sub formi de minute
ale sedintelor Consiliului i se va asigura comunicarea acestora prin grija Presedintelui
Consiliujui.

(5) Hotararile Consiliului sunt obligatorii. Hotérdrile Consiliului sunt consemnate in procese-
verbale, iar Hotérérile luate sunt aduse la cunostinta Intregii comunitdti academice prin
informari la sedintele de departament si1 printr-o sintezd transmisa prin posta electronici.

Art. 19, (1) Dispozitiile privind functionarea Consiliului Facultdtii se aplicd prin analogie si
sedintelor Consiliului departamentului.

Art. 20. (1) Gestionarea activitéitilor-suport se realizeazi de cétre Secretarul-gef al facultafi.
(2) Principalele afributii ale Secretarului-gef al facultdfii privind activitatea Consiliului
Facultatii sunt:

a) transmite Convocarea scrisd, cuprinzdnd ordinea de zi si lista nominald a membrilor
Consiliului Facultigii, la departamentele facultatii gi prin e-mail catre membrii Consiliului
Facultitii - conform Anexei nr. 1 la procedura de operationald pentru organizarea sedintelor
Cr;

b) gestioneazi documentele aflate in atentia Consiliului Facultatii, primite prin secretariatul
facultitii, multiplicarea si punerea lor la dispozitia membrilor, dupd caz;

¢) intocmeste Lista de prezentd, conform Anexei nr. 2;

d) participa la sedinta Consiliului Facultdtii/Biroului Executiv al Facultafii §i intocmeste
Procesul-verbal (conform Anexei nr. 3) si Hotdrdrile Consiliului Facultdtii (conform Anexei

nr. 4). Hotararile Consiliului Facultitii se emit dupd modelul din Anexa nr. 4 doar in cazul
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unor decizii care urmeazi a se transmite comunititii academice, sau implementa la nivelul

facultatii;

e) pregiteste buletinele de vot (Anexa nr. 5) In cazul in care se decide adoptarea hotérarilor

prin vot secret;

f) semneazi pentru intocmirea Procesului-verbal si 1l arhiveazi la nivelul Secretariatului in

format letric (in Registrul de procese-verbale al Consiliului Facultitii) si/sau electronic (scan);

g) distribuie Hotdrdrile Consiliului Facullditii pe suport de hartie/electronic (scan cu

semniturd) si documentele aprobate citre comunitatea academica;

h) transmite electronic rezumatul sedintelor Consiliului Facultii, dupi caz;

i) intocmeste extrase ale proceselor-verbale numai cu aprobarea decanului;

j) asigurd arhivarea in dosare, la sediul secretariatului facultatii, a tuturor documentelor

sedintelor Consiliului Facultafii (Convocator, Proces-verbal, Minute, Documente suport

(expunere de motive, cereri)).

(3) Hotdrdrile Consiliului Facultdtii sunt semnate de citre Presedintele Consiliului Facultatii;

(4) Numerotarea Hotdrdrilor Consiliutui Facultdtii se face cronologic, pentru fiecare gedintd

in parte, incepdnd cu numérul 1 pentru fiecare sedinti din luna respectivd. Hotérérile

Consiliului Facultdtii se tnscriu in Registrul special organizat la nivelul secretariatului

facultdtii. Arhivarea Hotdrdrilor Consiliului Facultdtii se realizeazi la nivelul Secretariatului

atdt in format letric cét si electronic (scan);

(5) Registrul de procese-verbale al Consiliului Facultatii contine procesele verbale ale

sedintelor Consiliului Facultatii si Biroului Executiv al Facultatii si reprezintd dovada acestor

activitati, utilizabile in plan institufional, juridic, in audituri interne sau externe.

CAPITOLUL V. PERSONALUL FACULTATII

Art. 21. (1) Functiile didactice si de cercetare sunt cele previzute de lege.

(2) Posturile didactice §i de cercetare se ocupi prin concurs public, in functie de necesitati si
de resursele financiare, in conformitate cu metodologiile privind ocuparea posturilor
didactice.

(3) Se pot propune spre angajare, in regim de cadru didactic asociat si/sau de cercetare,

personalitdti ale stiinfei, culturii nationale si internationale, specialigti, in vederea cresterii
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calitifii procesului didactic §i de cercetare stiintifica.
Art. 22, (1) Menfinerea pe post didactic sau de cercetare este conditionatd de performantele
stiintifice si didactice, precum si de comportamentul academic.
(2) Posturile didactice se rezervi persoanelor care indeplinesc functii publice si de demnitate
publicd, conform legislafiei, pe perioada indeplinirii acestora. Aceste persoane pot cumula
functiile specificate cu cele didactice sau de cercetare, in conditiile legii.
Art. 23. (1) Activitatea cadrelor didactice este evaluati periodic, la intervale de maximum
cinci ani, inclusiv de catre studenti.
(2) Activitatea de cercetare face parte integrantd din norma universitara.
(3) Nu pot fi mentinuii in functii didactice sau de cercetare acei salariati care timp de trei ani
consecutivi nu au contributii stiintifice conform procedurii de raportare si evaluare a activititii
de cercetare.
Art. 24. (1) Activitatea personalului didactic include norma didactica si norma de cercetare.
(2) Norma didacticd cuprinde:
a) activitdii de predare, conform planului de invatamaéant si statelor de functiuni, In limita
normei aprobate prin hotérére a Senatului pentru fiecare grad didactic;
b) activitafi de seminar, lucrdri practice si de laborator, indrumare de proiecte de an;
¢) indrumarea elabordrii lucrérilor de licentd; disertatiilor de master; tezelor de doctorat;
d) alte activitati didactice, practice si de cercetare stiintifici inscrise in planurile de
invatdmant;
e) activitéti de evaluare;
f) tutorat, consultatii, indrumarea cercurilor stiintifice studentesti;
g) participarea Ia consilii §i In comisii in interesul Invétdméntului.
(3) Norma de cercetare este stabilitd prin hotirdre a Consiliului Facultifii. Indeplinirea
activitatii de cercetare este reflectatd de rezultatele cercetdirii diseminate de fiecare cadru
didactic.
(3) Personalul didactic indeplineste i alte atributii stabilite prin figa postului.
Art. 25. (1) Personalul didactic-auxiliar este format din angajaii care deservesc facultatea

si nu au activitati didactice. Tncadrarea si salarizarea acestui personal se face conform

prevederilor legale.

20



PER LIBERTATEM AD VERITATEM
E Facultatea de Drept www.uaic.ro

Art. 26. (1) Administratorul sef de facultate rispunde de buna functionare administrativi si
financiar-contabild a facultatii, fiind subordonat direct Decanului si Directorului general
administrativ.
(2) Administratorul sef participa la managementul strategic, fiind responsabil cu:

a) aplicarea strategiei financiare a Universititii la nivelul facultaii;

b) gestionarea resurselor si a patrimoniului;

¢) coordonarea personalului didactic-auxiliar;

d) tinerea evidentelor cheltuielilor materiale si de personal din fonduri bugetare sau

extrabugetare (granturi, contracte, taxe, prestiri servicii).

(3) Administratorul gef de facultate are obligatia de a initia si desfasura activitati care vizeazi
eficientizarea gestionirii resurselor financiare si materiale ale Facultatii.
Art. 27. (1) Secretariatul Facultatii de Drept este o structurd administrativi in subordinea
Departamentului Secretariat General al UAIC.
(2) Secretariatul Facultatii de Drept are ca atributie principald gestiunea evidentei si
rezultatelor profesionale ale studentilor de la cele trei cicluri de invatimant: licentd, master,
doctorat.
(3) Secretariatul Facultitii de Drept este condus de un secretar sef de facultate. Persoana care
ocupa acest post trebuie si aiba studii superioare.
(4) Atributiile secretarului-sef de facultate sunt similare celor ale secretarului-sef al
Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi, cu particularitatile date de nivelul ierarhic.
(5) Secretarul-sef de facultate este subordonat ierarhic decanului facultatii s1, functional,
secretarului-gef al Universititii ,,Alexandru Ioan Cuza” din Tagi.
(6) Efectivul personalului din secretariatul Facultitii de Drept este stabilit conform
normativelor legale.
(7) Secretarul-gef al facultafii intocmeste fisa postului pentru personalul din secretariat, cu
aprobarea decanului.
(8) Intregul personal din secretariatul facultatii este angajat prin concurs.
(9) Departamentele pot angaja secretari de departament cu normi completd. Secretarul de

departament este subordonat directorului de departament si secretarului-gef al facultatii.
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CAPITOLUL VL. STUDENTI

Art. 28. (1) Studentii sunt membri ai comunitafii academice cu drepturi depline.

(2) Facultatea de Drept sprijina performanta gi cercetarea studentilor, precum si activititile de
voluntariat, educative, stiintifice, artistice i sportive ale studentilor.

(3) Calitatea de student este detinutd numai in acord cu indeplinirea criteriilor academice, fara
criterii discriminatorii.

(4) Drepturile si obligatiile studentilor sunt cele prevazute de Codul drepturilor si obligatiilor
studentilor, Regulamentele privind activitatea profesionald, Regulamentele specifice privind
bursele, cazarea etc.

Art. 29. (1) Admiterea este reglementatd prin Metodologia de admitere pentru fiecare ciclu
de studiu §i pentru fiecare program.

(2) Accesul la studii in Facultatea de Drept este conditionat de detinerea diplomei de
bacalaureat, a diplomei de absolvire a studiilor de licentd pentru admiterea la master si a
diplomei de absolvire a studiilor de master pentru admiterea la doctorat si se decide prin
concurs, 1n limita locurilor stabilite. Conform procedurilor legale, detinerea acestor calitéti
poate fi probatd cu adeverinta emisa initial, pana la emiterea efectivi a diplomei.

(3) Numirul locurilor se stabileste in functie de capacitatea de scolarizare si cifrele de
gcolarizare aprobate dé Senat.

(4) Admiterea se organizeazi pe locuri subventionate de la bugetul de stat si pe locuri cu taxd
(invagimant cu frecventd §i Invatamant cu frecventd redusid).

(5) Metodologia de admitere, criteriile de selectie si numdrul de locuri sunt stabilite de
Senatul Universitatii si vor fi ficute publice cel mai tirziu cu gase luni inaintea inceperii
admiterii.

(6) Candidatii care au obtinut performante recunoscute la concursuri internationale §i
nationale pot fi inmatriculati fara examen de admitere, in conditiile legii.

Art. 30. Contractul de studii

(1) La inceputul primului an universitar (péna la 31 octombrie), studentul este obligat si
completeze si i semneze nscrisul contindnd Contractul de studii (indiferent de regimul de

studii cu sau fdrd taxa).
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(2) Contractul de studii cuprinde clauzele privind activitatea didactica, drepturile si obligatiile
pértilor, nivelul taxelor de studii si alte dispozitii.

(3) Contractul de studii nu se poate modifica in timpul anului universitar.

(4) Studentul care nu semneaz3 Contractul de studii in perioada programati este exmatriculat.
(5) La inscrierea in facultate se elibereazi fiecarui student urmitoarele documente: a) carnetul
de student; b) legitimatia de student pentru gratuitate transport care se acordd numai
studentilor de la forma de invétdmant cu frecventa (zi), in conditiile legii.

(6) Aceste documente se vizeazi anual, pe intreg parcursul anilor de studiu.

(7) Un student Inmatriculat la Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” din Iasi este obligat sd se
inscrie la cursuri la inceputul fiecdrui semestru universitar, pentru discipline insuménd 30 de
credite, dupd un calendar prestabilit. In aceeasi perioadd, studentul se poate Inscrie si la
discipline facultative.

Art. 31. Evaluarea

(1) Evaluarea cunostintelor se face prin: examene, colocvii, proiecte, verificari pe parcurs ete.
Pentru studentii Scolii Doctorale evaluarea se efectueazi pe baza unor criterii specifice.

(2) Evaluarea se face conform Regulamentului de evaluare, adoptat de Consiliul Facultatii s
Regulamentelor privind organizarea programelor de studii, aprobate de Senat.

Art. 32. Bursele studentesti

(1) Bursele studentesti vor fi acordate in conformitate cu Regulamentul de burse al UAIC.
Art. 33. Cazarea in Ciminele studentesti

(1) Cazarea va fi acordati in conformitate cu Regulamentul de cazare al UAIC.

Art. 34. Patrimoniul

(1) Facultatea detine:

a) spatii pentru procesul de Invitdmént si cercetare: amfiteatre; sili de curs, sili de seminar,
laboratoare pentru studenti i laboratoare de cercetare etc.

b) spatii auxiliare procesului de invétdmant: biblioteca facultdtii, bibliotecile departamentelor,
spatii administrative etc.;

¢) spatii pentru cadrele didactice: secretariat, decanat si cabinete.

(2) Conducerea Facultitii decide modul in care se folosesc spatiile aflate la dispozitie.
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(3) Consiliul facultétii avizeaza propunerile de atribuire a unor nume ale unor personalititi de
prim plan pentru amfiteatre sau alte sali ale facultatii.

{4) Resursele financiare pentru investitii se obtin din: alocatii bugetare, contracte de cercetare
in care sunt prevazute dotéri, cooperiri nationale si internationale.

(5) Facultatea de Drept poate beneficia de donatii, legate, sponsorizéri in vederea desfasuririi
activitafii didactice si a dezvoltarii bazei materiale, In conditiile legii.

(6) Dotérile materiale se inventariazi st se folosesc de personal instruit.

CAPITOLUL VIL DISPOZITH FINALE

Art. 35. Adoptarea si modificarea regulamentului

(1) Regulamentul se adopté de Consiliul facultatii prin vot cu majoritate absoluts, in prezenta
a 2/3 din membrii acestuia.

(2) Regulamentul este supus validarii de cétre Senatul Universitdtii "Alexandru lIoan Cuza"
din Iasi.

(3) Propunerea de modificare a Regulamentului se face la initiativa Presedintelui Consiliului
ori a cel putin 1/3 din membrii Consiliului facultétii si urmeaza procedura folositi la adoptare.
(4) Pe baza Regulamentului, unitdtile din subordinea facultitii elaboreazd regulamente la
nivelul respectiv.

(5) Prezentul Regulament intr@ In vigoare la data validarii lui de citre Senatul UAIC.

(6) Dupa validare Regulamentul se posteazi pe pagina web oficiald a Facultatii.
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